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สพว.03 

รายละเอียดของรายวิชา 

คณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชา  วิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล  

ภาคการศึกษาที่     2   ปการศึกษา 2566  
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

              

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัส-ชื่อวิชาและจำนวนหนวยกิต AI 4903 โครงงานปญญาประดิษฐแบบผสมผสาน (Hybrid Artificial 

Intelligence project) 

    จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา 

การฝกปฏิบติัการ 

การฝกปฏิบัติการ 135 ช่ัวโมง ตอภาคการศึกษา 
 
2. หลักสูตร และประเภทรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ปญญาประดิษฐ) ประเภทรายวิชาเอกบังคบั 

3. ระดับการศกึษา/ ชั้นปที่เรียน ปริญญาตรี / ช้ันปที่ 4  

4. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite)     Senior Standing 

5. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites)   ไมม ี

6. ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารยยุวธิดา ชิวปรีชา  

ชื่ออาจารยผูรบัผิดชอบรวม   อาจารย ดร.ศิลา เต็มศิริฤกษกุล 

     อาจารย ดร.นพมาศ อัครจันทโชติ 

     อาจารยวรนุช มีภูมิรู 

     อาจารยณัฐพร นันทจิระพงศ 

     อาจารยนฤดี บูรณะจรรยากุล 

     อาจารยเปรมรัตน พูลสวัสด์ิ 

     ผศ.สุธีรา พ่ึงสวัสด์ิ 

7. สถานที่เรียน อาคารเรียน 2 มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 อังคาร  16.30 – 19.30 น. กลุม 01   หอง 2-427 

 พุธ  16.30 – 19.30 น. กลุม 01   หอง 2-429 

        พฤหัสบดี     16.30 – 19.30 น. กลุม 01   หอง 2-427 

8. วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือปรับปรุงลาสดุ 26 ธันวาคม 2566 

9. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการเปนรายบคุคล 

9 ช่ัวโมงตอสัปดาหตามตารางเรียนในแตละกลุมวิชา และ 
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อาจารยผูสอน วันเวลาใหคำปรึกษา  

อ.ยุวธิดา ชิวปรีชา  ศุกร 08.30-11.30 น. 

อ.ดร.ศิลา เต็มศิริฤกษกุล  พุธ 13.00-16.00 น. 

อ.ดร.นพมาศ อัครจันทโชติ อังคาร 13.00-16.00 น. 

อ.วรนุช ปลีหจินดา  จันทร 13.00-16.00 น. 

อ.ณัฐพร นันทจิระพงศ จันทร 08.30-11.30 น. 

อ.นฤดี บูรณะจรรยากุล  จันทร 08.30-11.30 น. 

อ.เปรมรัตน พูลสวัสด์ิ  อังคาร 08.30-10.30 น. 

ผศ.สุธีรา พ่ึงสวัสด์ิ  อังคาร 13.00-16.00 น. 

(เฉพาะบุคคลที่ตองการ) โดยประกาศเวลาใหคำปรึกษาทีห่นาบูธทำงาน / ประกาศลงใน MS-Team ของ

รายวิชา นอกจากน้ียังสามารถปรึกษาผานชองทางออนไลนได เชน กลุม MS-Team ของรายวชา เฟสบุก 

และไลน 

หมวดที่ 2 วัตถุประสงคและผลลัพธการเรยีนรู 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา 

 เพื ่อใหนักศึกษานำความรู ที ่ไดเรียนมาวิเคราะห ออกแบบ และพัฒนาโครงงานที่เปนลักษณะรูปธรรม 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 เพื่อใหนักศึกษาเรียนรูถึงระเบียบวิธีในการนำเสนอความรูตอที่ประชุมไดอยางชัดเจน สามารถนำผูฟง 

ใหติดตามเนื้อหาสาระไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถควบคุมเวลาที่ใชในการบรรยายไดอยางเหมาะสม 

รวมทั้งสามารถตอบขอซักถามไดอยางมีหลักเกณฑเปนที่นาเช่ือถือ 

 เพ่ือใหนักศึกษา ศึกษา คนควา และพัฒนาระบบงานตามหัวขอที่ตนเองสนใจและมีความถนัด ซึ่งเปนการเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

2.  คำอธบิายรายวิชา 
 พัฒนาโครงงานเฉพาะเรื่องโดยบูรณาการความรูตาง ๆ ที่เรียนมาเพื่อการออกแบบและการใชงานอยางเปน 

รูปธรรมปญหาที่เลือกตองเปนปญหาที่มีการวิเคราะหการออกแบบและการหาคําตอบโดยมีอาจารยที่ปรึกษาโครงงานเปนผูให

คําแนะนําและมีการสอบปากเปลาพรอมสงเอกสารโครงงานตามชวงเวลาที่กําหนด 

 Development of projects by integrating the knowledge to design and usability substantially. 

Selected issues need to be a problem with the analysis, Design and finding the answer.   Project advisors 

who construct advice and oral examination form.   The researcher submits the project documents at the 

specified time. 
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3. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชา  (Course-level Learning Outcomes: CLOs)  

   นักศึกษาสามารถ (ระบุผลลัพธการเรียนรูตาม Bloom’s Taxonomy) 

CLO 1 กำหนดปญหา วิธีในการศึกษา คนควาขอมูลและงานวิจัยเพื่อพัฒนาโครงงานทางดานปญญาประดษิฐ

ไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ (Applying, Analyzing, Evaluating) 

CLO 2 พัฒนาโครงงานทางดานปญญาประดิษฐ โดยการประยุกตใชทักษะความรู และกระบวนการทางดาน

ปญญาประดิษฐ สรางสรรคใหเกิดผลงานที่เปนประโยชน (Applying, Analyzing, Evaluating, Creating) 

CLO 3 นำเสนอโครงงานโดยใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี และการสื่อสารไดอยางถูกตอง เหมาะสมทั้งใน

รูปแบบภาษาพูด และภาษาเขียน และเปนไปตามหลักจริยธรรม (Applying, Evaluating) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcome : PLOs)  

   และผลลัพธการเรียนรูทีค่าดหวังระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

PLOs/CLOs CLO 1 CLO 2 CLO 3 

PLO 1  มีความรูและทักษะในการออกแบบขั้นตอนวิธี รวมถึงเลือกใชเครื่องมือในการแกไขปญหาทางปญญาประดิษฐ 

SubPLO-1.1 มคีวามรู และทักษะในการออกแบบขั้นตอนวธิี 

แบบจำลองที่เกีย่วของ เพือ่ใชในการแกไขปญหาทางดาน

ปญญาประดษิฐ (Knowledge) 

   

SubPLO-1.2 เลือกใชเครื่องมอืในการแกไขปญหาทางปญญาประดิษฐ

ไดอยางเหมาะสม (Skills) 

   

PLO 2 มีทักษะกระบวนการคิดที่เปนระบบ สามารถประยุกตใชความรูทางปญญาประดิษฐรวมกับศาสตรอื่น และ

พัฒนาระบบงานที่สงเสริมคุณภาพชีวิตได 

SubPLO-2.1 มทีักษะกระบวนการคิดอยางเปนระบบ (Skills)    

SubPLO-2.2 ประยุกตใชความรูทางปญญาประดิษฐรวมกับความรูใน

ศาสตรอื่นที่เกี่ยวของเพื่อสรางสรรคผลงานที่แกปญหาการทำงานได 

(Knowledge ,Skills) 

   

หมายเหตุ :   

ก.  “ผลลัพธการเรียนรู ที ่คาดหวังระดับรายวิชา CLOs”: แปลงวัตถุประสงคของรายวิชา ใหเปนความรู 

ความสามารถ และทักษะของผู เรียน ที ่สามารถวัดและประเมินได เพื ่อใหมั ่นใจวา นักศึกษาที ่ไดรับ

ประสบการณการเรียนรูและผานเกณฑการประเมินผลของรายวิชา ไดบรรลุวัตถุประสงคในรายวิชา และมี

สมรรถนะตามมาตรฐานท่ีรายวิชากำหนดไว 

ข.  CLO ท่ีดี ควรมีโครงสราง 3 ประการ ดังนี้:  

1.  action verb ระบุความสามารถหรือทักษะท่ีนักศึกษาจะตองแสดงสมรรถนะใหสังเกตหรือวัดได 

2.  learning content ความรูท่ีรายวิชาตองการใหนักศึกษาไดรับ และจะนำไปใชประโยชนตอยอดสำหรับ  

     การเรียนรูในรายวิชาอ่ืน ๆ ของหลักสูตร หรือการทำงานในอนาคต 

   3.  criteria or standard เกณฑหรือมาตรฐานของระดับความสามารถ ท่ีรายวิชากำหนดสำหรับการตัดสิน 

       ผลวานักศกึษาไดบรรลุผลสำเร็จการศึกษาในรายวิชา 
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หมายเหตุ สำหรับรายวิชาทีอ่ำนวยการสอนใหกับหลายหลักสูตร (ยกเวนรายวิชาศึกษาทั่วไป) ทำตารางแสดง

ความสอดคลองแยกตามหลักสูตร ยกเวนวิชาโท และวิชาเลือกเสรี ไมตองทำสวนนี้  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SubPLO-2.3 มทีักษะในการพฒันาหรือประยกุตระบบงานทีใ่ช

ประโยชนดานสงเสริมคุณภาพชีวิต (Skills, Character) 

   

PLO 3 มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ตามหลักคุณธรรม 6 ประการและเศรษฐกิจพอเพียง และมีการ

พัฒนาความรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

SubPLO-3.1 ประพฤติแสดงออกซึง่พฤติกรรมที่มีคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยดั เมตตา ซื่อสัตย กตัญู และดำเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Ethics) 

   

SubPLO-3.2 มคีวามรับผิดชอบตอตนเอง องคกร และสังคมตอ 

ผลกระทบจากการพัฒนาและประยุกตใชเครือ่งมือที่เกีย่วของกับ

ปญญาประดษิฐ (Character) 

   

SubPLO-3.3 พัฒนาความรู ความชำนาญทางคอมพิวเตอรและ

ปญญาประดษิฐไดดวยตนเองอยางตอเน่ือง (Knowledge, Skills, 

Character) 

   

PLO 4 สามารถสื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นได 

SubPLO-4.1 สามารถส่ือสารดวยภาษาไทย/ภาษาตางประเทศไดอยาง

มีประสิทธิภาพ (Character) 

   

SubPLO-4.2 มทีำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งในบทบาท

ความเปนผูนำ และผูตาม (Character) 

   



 

หนา   5 

 

หมวดที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรูของนกัศึกษา 
 
(วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาความรูหรือทักษะและการวัดผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาที่สอดคลองกับผลลัพธ 

 การเรียนรูที่คาดหวังระดับรายวิชา (CLOs) ในหมวดที่ 2 ขอ 3) 

 

ผลลัพธการเรยีนรูทีค่าดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการวัดประเมินผลการ

เรียนรู 

CLO 1 กำหนดปญหา วิธีใน

การศึกษา คนควาขอมูลและ

งานวิจัยเพ่ือพัฒนาโครงงานทางดาน

ปญญาประดิษฐไดอยางเหมาะสม

และมีประสทิธิภาพ 

-  ใหนักศึกษาไดคิดปญหา และหาวิธี

แกปญหา ศึกษาความเปนไปไดในการ

พัฒนาผลงานเพื่อสรางงานดานนวัตกรรม

และการสรางสรรค (Innovation and 

Creativity) ซึง่จัดเปนการฝกทกัษะดาน

การคิดสรางสรรค (Creativity) โดยจะมี

การศึกษามากอนลวงหนาเพือ่เขาพบ

อาจารยและขอคำชี้แนะ ซึ่งเปนรูปแบบ

การจดักิจกรรมแบบหองเรียนกลับดาน 

(Flipped Classroom) และมีรูปแบบ

กิจกรรมทั้งออนไลนและออฟไลน ซึ่งเปน

รูปแบบการจัดกิจกรรมแบบ Blended 

Learning 

พฤตกิรรม การแสดงออก และ

การนำเสนอ เกีย่วกับ ความเขาใจ 

ความกระตือรือรน ความตรงตอ

เวลา ความตั้งใจ การโตตอบ การ

ส่ือสาร(การนำเสนอ) การใหความ

สนใจตอผูอื่น ความกาวหนาใน

การพัฒนาโครงงาน /การเขียน

เอกสารมีความถูกตอง สอดคลอง

กับโครงงาน รูปเลมมีความ

เหมาะสม ดวยการใชรูปแบบการ

ใหคะแนนรูบรคิ (Rubric Score) 

-  ใหนักศึกษาคนควาขอมูลและงานวิจัย

ตาง ๆ ที่เกีย่วของกับการพัฒนาผลงาน

ของนกัศึกษา  ใหมีหลักคิดทางวิชาการใน

ศาสตรที่ตนศึกษา และสามารถเชื่อมโยง

กับศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ  

พฤตกิรรมการนำเสนอโครงงาน 

การตอบคำถาม และการส่ือสาร 

ดวยการใชรูปแบบการใหคะแนน

รูบริค (Rubric Score) 

- นักศึกษาสามารถนำกรณีศึกษาทางการ

ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มา

ประยุกตใชในการพัฒนาโครงงานพิเศษ 

ซึ่งจัดเปนการสงเสริมทักษะการเรยีนรู

ดวยตนเองและทักษะในการสืบหาขอมูล 

การรูสารสนเทศ (Information literacy) 

และการรูส่ือ (Media literacy) ตาม

คุณสมบัติของบณัฑิตไทยในศตวรรษที่ 21 

พฤตกิรรมการนำเสนอโครงงาน 

การตอบคำถาม และการส่ือสาร 

ดวยการใชรูปแบบการใหคะแนน

รูบริค (Rubric Score) 

- ใหนักศึกษาคิด วิเคราะห และสรุป

ประเด็นปญหา พรอมแกไขปญหาในการ

พฤตกิรรม การแสดงออก และ

การนำเสนอ เกีย่วกับความยาก



 

หนา   6 

 

CLO 2 พัฒนาโครงงานทางดาน

ปญญาประดิษฐ โดยการประยุกตใช

ทักษะความรู และกระบวนการ

ทางดานปญญาประดิษฐ สรางสรรค

ใหเกิดผลงานที่เปนประโยชน 

พัฒนาโครงงานพิเศษ ซึ่งเปนการสงเสริม

ทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical 

Thinking) โดยเนนการศึกษา คนควา 

และวิจัยดวยตนเอง การปฏิบตัิการ การ

ใชกระบวนการวิจัย การทดลอง การ

รวบรวมผล การวิเคราะหวิจารณ การ

สังเคราะห การสรุปผล แลวเรียบเรียงเปน

รายงาน ภายใตการดูแลของอาจารยที่

ปรึกษาที่เกี่ยวของในเรื่องทีท่ำโครงงาน

พิเศษ โดยมรีูปแบบกิจกรรมทัง้ออนไลน

และออฟไลน ซึ่งเปนรูปแบบการจัด

กิจกรรมแบบ Blended Learning และมี

การศึกษามากอนลวงหนาเพือ่เขาพบ

อาจารยและขอคำชี้แนะ ซึ่งเปนรูปแบบ

การจดักิจกรรมแบบหองเรียนกลับดาน 

(Flipped Classroom) 

งาย ความสมบรูณของโครงงาน 

ความเหมาะสม จุดเดน ความ

กระตือรือรน ความตั้งใจ การ

โตตอบ ความสมบูรณในการ

นำเสนอ ความตรงตอเวลา/การ

เขียนเอกสารมคีวามถูกตอง 

สอดคลองกับโครงงาน รูปเลมมี

ความเหมาะสม ดวยการใช

รูปแบบการใหคะแนนรูบริค 

(Rubric Score) 

-  ใหนักศึกษาทำงานที่ตองประสานงาน

กับผูอื่นในลักษณะขามสายงาน หรือตอง

คนควาจากการสัมภาษณบุคคลอื่น หรือผู

มีประสบการณ มีความคิดริเริ่มและการ

เรียนรูไดดวยตนเอง (Initiative and self 

direction) จัดเปนการสงเสริมทักษะดาน

การรวมมือรวมใจ (Collaboration) และ

ทักษะการติดตอส่ือสาร 

(Communication) 

พฤตกิรรมการนำเสนอโครงงาน 

การตอบคำถาม และการส่ือสาร 

ดวยการใชรูปแบบการใหคะแนน

รูบริค (Rubric Score) 

-  ใหนักศึกษาสามารถเลือกใชเครื่องมือ

หรือโปรแกรมทีเ่หมาะสมกับการพัฒนา

โครงงานพเิศษ เพื่อใหนักศึกษามี

ความสามารถในการหาความรูเพิ่มเติม มี

นิสัยใฝรู และมีความสามารถในการ

ประยุกตความรู ใหเหมาะสมกบับริบท

ทางสังคม เพื่อเปนการสงเสริมทักษะการ

รู ICT ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการสราง

คุณลักษณะของบัณฑิตไทยในศตวรรษที่ 

21 

พฤตกิรรมการเลือกเครื่องมือที่

เหมาะสมในการจัดทำโครงงานใน

สวนตาง ๆ ดวยการใชรูปแบบการ

ใหคะแนนรูบรคิ (Rubric Score) 
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CLO 3 นำเสนอโครงงานโดยใช

เครื่องมอืทางเทคโนโลยี และการ

ส่ือสารไดอยางถูกตอง เหมาะสมทั้งใน

รูปแบบภาษาพดู และภาษาเขยีน และ

เปนไปตามหลักจริยธรรม 

- ใหนักศึกษานำเสนอหัวขอ 

ความกาวหนา และผลงานในการจัดทำ

โครงงานพเิศษตามชวงระยะเวลาที่

กำหนด 

พฤตกิรรมการนำเสนอโครงงาน 

การตอบคำถาม และการส่ือสาร 

ดวยการใชรูปแบบการใหคะแนน

รูบริค (Rubric Score) 

-  ใหนักศึกษาสามารถเลือกเครือ่งมือมา

ใชในการนำเสนอผลงานไดอยางเหมาะสม

เพื่อเปนการสงเสริมทักษะการรู ICT ซึง่

เปนสวนหนึ่งของการสรางคุณลักษณะ

ของบณัฑิตไทยในศตวรรษที่ 21 

พฤตกิรรมการเลือกเครื่องมือที่

เหมาะสมในการนำเสนอโครงงาน

ในสวนตาง ๆ ดวยการใชรูปแบบ

การใหคะแนนรบูริค (Rubric 

Score) 

- ใหนักศึกษาจดัทำเลมรายงานโครงงาน

พิเศษ โดยมีอาจารยที่ปรกึษาเปนผูให

คำแนะนำในการใชภาษาที่ตรงหลัก

วิชาการ และเปนไปตามหลักจรยิธรรม 

โดยการไมคัดลองผลงานของผูอื่นมาเปน

ของตน และมีการอางอิงแหลงที่มาที่

ถูกตอง 

การเขียนเอกสารมีความถกูตอง 

สอดคลองกับโครงงาน มีการ

อางองิแหลงที่มาไดถูกตอง รูปเลม

มีความเหมาะสม ดวยการใช

รูปแบบการใหคะแนนรูบริค 

(Rubric Score) 

 

 

หมวดที่ 4 แผนการจัดการเรียนรูและการประเมินผลลพัธการเรียนรู 

1. แผนการสอน  

สัปดาหที ่ หัวขอ / รายละเอยีด 

ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังของรายวชิา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน  

และสื่อที่ใช 

จำนวน

ชั่วโมง ชื่อผูสอน 

(บ/ป/ฝ) 

แนวคิดและหลักการสำคัญของรายวิชา 

นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูตาง ๆ ท่ีเรียนมา เพ่ือการออกแบบและการใชงาน 

อยางเปนรูปธรรม ปญหาที่เลือกทำตองเปนปญหาที่มีการวิเคราะห การออกแบบ และหาคำตอบ โดยใชพ้ืนฐาน 

ทางปญญาประดิษฐมาประยุกต โดยมีอาจารยที่ปรึกษาโครงงานเปนผูใหคำแนะนำและมีการสอบปากเปลาพรอมสงเอกสารโครงงานตามชวงเวลาที่กำหนด 

1-2 

3-12 ม.ค. 67 

- หาหัวขอโครงงาน (Proposal) 

- เตรียมเอกสารหัวขอโครงงาน  

CLO 1, CLO 3 - นักศึกษาเลือกอาจารยที่ปรึกษาจากความ

ถนัด และความสนใจในศาสตรของอาจารย 

- นักศึกษาเขาพบอาจารยที่ปรึกษาเพ่ือ

นำเสนอหัวขอโครงงานที่ตองการพัฒนา  

- อาจารยที่ปรึกษาวิเคราะหความเปนไปไดใน

การพัฒนาโครงงาน โดยพิจารณาจากความรู

พ้ืนฐานของนักศึกษา และศักยภาพที่ผานมา 

พรอมใหคำแนะนำ 

- นักศึกษาจัดทำเอกสารหัวขอโครงงาน โดย

ตองสงใหอาจารยที่ปรึกษาดูเปน 

ระยะ ๆ และปรับแกตามขอแนะนำ 

(0/18/0) 

 

ทีมผูสอน 
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สัปดาหที ่ หัวขอ / รายละเอยีด 

ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังของรายวชิา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน  

และสื่อที่ใช 

จำนวน

ชั่วโมง ชื่อผูสอน 

(บ/ป/ฝ) 

-------------------------------------------------- 

สงเอกสารเพ่ือสอบนำเสนอหัวขอโครงงาน 

ประกอบดวย  

- เอกสาร PJ-01 ที่ไดรับการลงนามโดยอาจารย

ที่ปรึกษา 

- เอกสาร PJ-01 Score สำหรับให

คณะกรรมการประเมินผล 

- เอกสารหัวขอโครงงาน  

3 

15-19 ม.ค. 

67 

-นำเสนอหัวขอโครงงาน 

(Proposal) ในวันที่ 16-18 ม.ค. 

67 (ตามเวลาเรียนของรายวิชา) 

โดยกำหนดใหใชเวลาคนละ 20 

นาที รวมถาม-ตอบ ตามลำดับ

หัวขอที่ไดระบุไวในวันสงเอกสาร 

*เกณฑการประเมิน คือ ผาน ผาน

แบบมีเงื่อนไข และไมผาน 

กรณีผานแบบมีเงื่อนไข ไมตอง

นำเสนอใหม แตตองปรับแกเพ่ือ

สงใหอาจารยที่ปรึกษา 

กรณีไมผาน ตองนำเสนอหัวขอ

ใหม ภายในสัปดาหที่ 5 

CLO 1, CLO 3 - นักศึกษานำเสนอหัวขอโครงงานหนา

หองเรียน 

- คณะกรรมการสอบรวมกับสถาน

ประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญที่เก่ียวของกับ

โครงงานของนักศึกษาอภิปรายรวมกันกับ

นักศึกษาเพ่ือหาความชัดเจนของแนวทางในการ

พัฒนาโครงงาน 

- นักศึกษารวบรวมขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการ/สถานประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญ

มาปรับแก และเปนแนวทางในการพัฒนา

โครงงานในขั้นตอนตอไป  

- หากนักศึกษาสอบหัวขอโครงงานไมผาน 

คณะกรรมการสอบจะนัดหมายใหนักศึกษาสอบ

อีกคร้ังภายหลัง 

(0/9/0) ทีมผูสอน 

4 -7 

22 ม.ค. – 16 

ก.พ. 67 

-นักศึกษาพัฒนาโครงงานตาม

ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว พรอมเขา

พบอาจารยที่ปรึกษาเพ่ือรับ

คำปรึกษา และแกไขเอกสารตาม

คำแนะนำเปนระยะ ๆ 

*เงื่อนไขการขึ้นสอบ นักศึกษา

ตองไดรับความเห็นชอบจาก

อาจารยที่ปรึกษาเทานั้น 

*เกณฑการประเมินเปนไปตาม 

สพว 03 และไมปรับคะแนนให

สำหรับนักศึกษาท่ีสงเอกสาร

เพ่ิมเติมในวันสอบความกาวหนา 

และหักคะแนนสำหรับนักศึกษาที่

สงไมตรงเวลา 

CLO 1, CLO 3 นักศึกษาเขาพบอาจารยที่ปรึกษาอยาง

สม่ำเสมอเพ่ือปรึกษาและรายงานความกาวหนา

และปญหาจากการดำเนินงานเปนระยะ ๆ เกิด

การแลกเปล่ียนความคิดรวมกันระหวาง

นักศึกษาและผูสอน 

------------------------------------------------ 

สงเอกสารเพ่ือสอบวัดความเขาใจสวนของการ

วิเคราะห ออกแบบระบบ และพัฒนาตนแบบ 

(Prototype) ที่ผานการเห็นชอบและลงนาม

จากอาจารยที่ปรึกษาเรียบรอยแลวโดย

ประกอบไปดวย 

- เอกสาร PJ-02 ใบปะหนาสำหรับการขอสอบ

ความกาวหนาของโครงงาน 

- เอกสาร PJ-05 สำหรับใหคณะกรรมการ

ประเมินคะแนนสอบ ความกาวหนา 

- เอกสารโครงงานบทที่ 1-3 พรอม รางบทที่ 4 

- เอกสารประกอบการนำเสนอความกาวหนา

ของโครงงาน 

(0/36/0) ทีมผูสอน 
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สัปดาหที ่ หัวขอ / รายละเอยีด 

ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังของรายวชิา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน  

และสื่อที่ใช 

จำนวน

ชั่วโมง ชื่อผูสอน 

(บ/ป/ฝ) 

8 

29-23 ก.พ. 

67 

-นำเสนอความกาวหนา 

(Progressive Defend)  
*เกณฑการวัดผล เปนไปตามท่ี

ระบุไวใน สพว 03 

CLO 1, CLO 3 - นักศึกษานำเสนอหนาหองเรียนในประเด็น

ตอไปนี้  

- บทที่ 1 บทนำ 

- บทที่ 2 การวิเคราะหระบบปจจุบัน 

- บทที่ 3 ทฤษฎี เคร่ืองมือ และ

งานวิจัยที่เก่ียวของ 

- รางบทที่ 4 การวิเคราะหและ

ออกแบบระบบงาน 

- ทำการพัฒนาตนแบบ (Prototype) 

ของระบบงาน 

- คณะกรรมการสอบรวมกับสถาน

ประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญที่เก่ียวของกับ

โครงงานของนักศึกษาอภิปรายรวมกันกับ

นักศึกษาเพ่ือหาความเหมาะสม และความถูก

ตองของโครงงาน 

- นักศึกษารวบรวมขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการ/สถานประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญ

มาปรับแก และเปนแนวทางในการพัฒนา

โครงงานในขั้นตอนตอไป  

(0/9/0) ทีมผูสอน 

9-16 

26 ก.พ. -26 

เม.ย. 67 

- น ักศ ึกษาติดตามเอกสารจาก

คณะกรรมการสอบเพื่อดำเนินการ

ใหเรียบรอยใน 3 บทแรกใหแลว

เสร็จภายในสัปดาหที่ 12 

- ดำเนินการจัดทำบทที ่ 4 และ

พัฒนาระบบใหเสร็จสมบูรณ 
- ดำเนินการทดสอบระบบ และ

จัดทำบทที่ 5 ใหเสร็จสมบูรณ 

CLO 2, CLO 3 - นักศึกษานำขอเสนอแนะของคณะกรรมการ/

สถานประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญมาปรับแกและ

ดำเนินการพัฒนาระบบ พรอมนำไปใหผูใช

ทดลองและประเมินผลการทำงานของระบบ 

- อาจารยที่ปรึกษาแนะนำวิธีการใชโปรแกรม

อักขราวิสุทธิ์ และ (Plagiarism) ใหกับนักศึกษา

เพ่ือใชในการปองกันการลักลอบใชผลงาน

วิชาการของผูอ่ืน 

-------------------------------------------------- 

สงเอกสารเพ่ือสอบความสมบูรณของโครงงานที่

ผานการเห็นชอบและลงนามจากอาจารยที่

ปรึกษาเรียบรอยแลวโดยประกอบไปดวย 

- เอกสาร PJ-03 ใบปะหนาสำหรับการสอบ

ความความสมบูรณ 

- เอกสาร PJ-06 สำหรับใหคณะกรรมการ

ประเมินคะแนนสอบความสมบูรณของโครงงาน 

- เอกสารโครงงานบทที่ 1-5 พรอม ปก สารบัญ 

ภาคผนวก บรรณานุกรม 

- เอกสารประกอบการนำเสนอความสมบูรณ

ของโครงงาน 

(0/72/0) ทีมผูสอน 

17 

29 เม.ย. 67 
-สอบความสมบูรณของโครงงาน 

(Project Defend)  

CLO 2, CLO 3 - นักศึกษานำเสนอหนาหองเรียนในประเด็น

ตอไปนี้  

(0/6/0) ทีมผูสอน 
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สัปดาหที ่ หัวขอ / รายละเอยีด 

ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังของรายวชิา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน  

และสื่อที่ใช 

จำนวน

ชั่วโมง ชื่อผูสอน 

(บ/ป/ฝ) 

*เกณฑการวัดผล เปนไปตามท่ี

ระบุไวใน สพว 03 

- บทที่ 1 บทนำ 

- บทที่ 2 การวิเคราะหระบบปจจุบัน 

- บทที่ 3 ทฤษฎี เคร่ืองมือ และ

งานวิจัยที่เก่ียวของ 

- บทที่ 4 การวิเคราะหและออกแบบ

ระบบงานใหม 

- บทที่ 5 สรุปผลการดำเนินงาน และ

ขอเสนอแนะ 

- โปรแกรมท่ีสมบูรณ  

- คณะกรรมการสอบรวมกับสถาน

ประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญที่เก่ียวของกับ

โครงงานของนักศึกษาอภิปรายรวมกันกับ

นักศึกษา 

- นักศึกษารวบรวมขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการ/สถานประกอบการ/ผูเชี่ยวชาญ

มาปรับแกเอกสาร และโปรแกรม 

รวม   0/135/0  

กอนวันประชุมพิจารณาผลสอบ 2/66 นักศกึษาตองสงเอกสารโครงงานฉบับสมบูรณ พรอมแผนซีดีที่ประกอบดวย

ไฟลตาง ๆ ดังน้ี 

- ไฟลเอกสารโครงงานชนิด MS Word 

- ไฟลเอกสารโครงงานชนิด PDF 

- ไฟลโปสเตอรนำเสนอโครงงาน 

- ไฟลแผนพับสำหรับเผยแพรโครงงาน 

2. แผนการประเมินผลลพัธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังระดับรายวิชา 

(CLOs) 

วิธีการประเมินผลลัพธ 

การเรียนรู 

สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนของการประเมิน 

CLO 1, CLO 3 Proposal สัปดาหที่ 3 15% 

- ความชัดเจนของปญหาวิจัย ปญหาทางธุรกิจ 

หรือปญหาท่ีตองการแกไข 

 5% 

- ความยากงายของปญหาท่ีนำเสนอ  2% 

- การแสดงใหเห็นถึงความสำคัญ และขอบเขต

ท่ีนำเสนอ 

 3% 

- ความเปนไปไดของแนวทางการแกไขปญหา 

และเคร่ืองมือ 

 5% 
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CLO 2, CLO 3 
Progressive Defend : สอบปกปองหัวขอ

วิจัยพัฒนารอบพัฒนาการ 

สัปดาหที่ 8 

 

25% 

 
- ความรูในเนื้อหาท่ีตนเองทำ (การนำเสนอ + 

การตอบคำถาม) 

 10% 

 - ความสามารถในการนำเสนอ  5% 

 - ความกาวหนาของโครงการ  5% 

 - มารยาทและบุคลิกการนำเสนอ  5% 

CLO 2, CLO 3 
Project Defend : สอบปกปองหัวขอวิจัย

พัฒนารอบสุดทาย 

สัปดาหที่ 17 

 

60% 

 - เอกสาร  20% 

 - ความสมบูรณตามขอบเขตท่ีนำเสนอ  20% 

 - ความสามารถในการนำเสนอ  5% 

 - มารยาทและบุคลิกการนำเสนอ  5% 

 - ความตรงตอเวลา  5% 

 - ความมุงม่ันต้ังใจ  5% 

หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตำราและเอกสารหลักที่ใชในการเรียนการสอน 

  เอกสารประกอบการเรียนรายวิชา AI4903 โครงงานปญญาประดิษฐแบบผสมผสาน มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม

พระเกียรติ 

        

2. เอกสารอานประกอบ/สือ่อิเล็กทรอนิกส/แหลงอางอิงอ่ืนๆ ทีน่ักศกึษาควรอานเพิ่มเติม 

เอกสารประกอบการสอนใน HCU e-learning  

 

3. เอกสารและขอมูลแนะนำ 

ไมมี 

 

หมวดที่ 6 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ีที่จัดทำโดยนักศึกษาไดจัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและ ความเหน็จาก

นักศึกษาไดดังน้ี 

-  การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

-  การสังเกตจากพฤติกรรมของผูเรียน 
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-  แบบประเมินผูสอนดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และ/หรือ สาขาวิชาฯ เปนผูสำรวจ 

-  แบบประเมินรายวิชาดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และ/หรือ สาขาวิชาฯ เปนผูสำรวจ 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอนไดมีกลยุทธดังน้ี 

-  การวัดผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษา 

-  การสัมภาษณแนวคิดและทัศนคติของนักศึกษา  

-  การแลกเปลีย่นความคิดเห็นกับอาจารยผูสอนรวม 

3. วิธีการปรับปรุงการสอน 

-  การประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

-  การประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

-  การวิจัยในช้ันเรียน 

4. การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาของนักศึกษา 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรูใน

รายวิชา ไดจากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย 

และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

- มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชาเปนคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือตรวจสอบผลการประเมินการ

เรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบขอสอบ วิธีการใหคะแนนสอบ และพิจารณาผลสอบ รวมถึงการทำแบบรายงานผล

การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู โดยมีคณะกรรมการวิชาการประจำคณะฯ เปนผู

พิจารณา 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

       จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสทิธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ

รายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังน้ี 

-  ปรับปรุงรายวิชาทุกป ตามผลการประเมินและจากการประชุมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  

-  ปรับปรุงรายวิชาตามขอเสนอแนะและผลการทวบสอบผลลัพธการเรยีนรูในรายวิชา  

-  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับอาจารยผูสอนรวม 

 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

ลงช่ือ อ.ยุวธิดา ชิวปรีชา      วันที่รายงาน 26 ธันวาคม 2566 

               

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลงช่ือ อ.ดร.ศิลา เต็มศิริฤกษกุล      วันที่รายงาน 26 ธันวาคม 2566 
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